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Liebe Zontians in der Union deutscher Zonta Clubs,

bevor die Sommerpause beginnt und das Biennium und
damit auch meine Zeit als Ihre Unionsprasidentin endet,
mochte ich mich von Ihnen allen verabschieden und mich
fur die gute Zusammenarbeit und viele konstruktive
Beitrage bedanken. Es war, wenn auch nicht immer leicht
- eine schone Zeit!

Seit dem letzten Newsletter ist, wie nicht anders zu
erwarten, wieder Einiges geschehen. Die Aufgaben, die Sie
mir und meinem Vorstand gegeben haben - neue
Webseite, groRRer Preis, Resolution zur Frauenquote etc. —
haben wir angepackt und, wenn auch nicht immer so
schnell wie gewollt, erledigt oder doch wenigstens auf den
Weg gebracht.

An dieser Stelle einen ganz besonders herzlichen Dank an
die Clubs Bonn und Bonn Rheinaue und im Besondern an
deren Prasidentinnen Dr. Ute Grafin Rothkirch und Frau
Margret Wassenberg, die Zonta fur uns auf dem Kongress
Women & Work am 5. Mai vorgestellt und damit, ganz im
Sinne der von ZI propagierten Visibility, unseren
Bekanntheitsgrad gefordert haben.

Allen scheidenden Amtstragerinnen sende ich meine
Anerkennung und meinen Dank fur ihr Engagement, ihre
Geduld und ihre Mitarbeit, ihre Kritik und auch ihr Lob. Den
neuen Amtstragerinnen winsche ich alles erdenklich Gute
far ihre neuen Aufgaben, eine gluckliche Hand und ein
erfolgreiches Biennium 2012-2014.

Jetzt bleibt mir nur noch Ihnen viel Vergniigen beim Lesen
zu wunschen.
Herzlichst lhre

N el Na Leo

Dr. Nicolle Macho Prasidentin der UdZC 2010-2012
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AUS DER UNION

WOMEN & WORK - Messe am 5. Mai 2012 in Bonn

Deutschlands groBter Messe und Kongress fiir Frauen ,women&work"™ zahlt zu
den besten Zukunftsideen Deutschlands

Die Veranstaltung ist Preistrager im bundesweiten Wettbewerb ,365 Orte im Land der
Ideen™ 2012. ,,Die women&work" ist das Highlight fur Frauen, die auf der Suche nach
einem passenden Arbeitgeber fur ihren Berufseinstieg nach dem Studium sind, den
Wiedereinstieg nach der Elternzeit planen, einen Job-Wechsel erwagen oder sich konkret
Uber Karrierechancen und Aufstiegsmoglichkeiten informieren moéchten®, erlautert
Melanie Vogel, Initiatorin und Veranstalterin des Messe-Kongresses sowie
Geschaftsfuhrerin der Agentur AoN (Agentur ohne Namen GmbH).



Rund 4.000 Besucherinnen, 60 Aussteller und knapp 40 Vortrage und Workshops waren
die Bilanz der women&work 2011. Damit schaffte es die Karrieremesse gleich bei der
Premiere an die Spitze deutscher Frauenmessen. Mit Bundesarbeitsministerin Ursula von
der Leyen als Schirmherrin ging die women&work am 5. Mai 2012 in die zweite Runde -
und Zonta war dieses Jahr dabei!

Auf Initiative des Zonta-Clubs Berlin-Mitte hat die UdZC einen Stand in der ,Leadership-
Lounge" des World Conference Centers in Bonn, dem ehemaligen Plenarsaal des
Bundestages, organisiert. Zonta-Mitglieder des ZC Bonn und des ZC Bonn-Rheinaue
waren den ganzen Tag prasent und haben interessierten Frauen die Zonta Union, Zonta
International und unsere interessanten Aktivitdten, z.B. auch mit der Femtec GmbH und
dem Femtec.Alumnae.e.V., die ebenfalls mit Vortragen und Aktivitaten auf dem Kongress
vertreten waren, vorgestellt. Das Interesse an Zonta und die Resonanz waren lebhafter
und positiver als erwartet — das Engagement hat sich gelohnt!

Dr. Susanne Sachtleber

SIEHE AUCH ,,AUS DEN CUBS™ BONN UND BONN RHEINAUE !!

Union Musikpreis 2012

Wie in jedem Jahr wurde auch im Fruhjahr 2012 der Musikpreis verliehen. Ein Bericht
wird in Kurze auf der Unions Website erscheinen. Mit dem Bild wird hier die Gewinnerin
vorgestellt. Nutzen Sie die Gelegenheit, bei Ihren Benefizveranstaltungen oder auch zur
Gestaltung von Clubabenden Preistragerinnen einzuladen. Die Musikbeauftragte, Sabine
Badenhoop - s.badenhoop@web.de - gibt jederzeit Auskunft und Beratung bzw. stellt
Kontakte zu den Kunstlerinnen her. Sie wissen alle, wie wichtig fur junge Kinstlerinnen
der Auftritt vor ,fremdem™ Publikum und wie wichtig — dadurch - ihr Bekanntwerden ist!

1. Reihe li. n. re.: Felizitas Hofmann - Musikbeauftragte, Asya Fateyeva - Gewinnerin
klassisches Saxophon, Dr. Nicolle Macho Présidentin Union deutscher ZONTA Clubs
2. Reihe: Sabine Badenhoop - Musikbeauftragte, Dr. Claudia Bilzer AD 29, Anne
Wasserberg, Prasidentin ZC Bonn

EIN CLUB STELLT SICH VOR

Jeder Zonta Club besitzt ein eigenes Profil, hat ganz spezifische Ideen fiir Projekte und
Benefizveranstaltungen, gestaltet die Clubabende, die Zusammensetzung der Mitglieder
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und seine AuBenwirkung auf ganz individuelle Weise. Nach dem Motto ,Was ist das
Besondere, das Eigen-tiimliche meines Clubs" kénnen sich mit der Reihe ,Ein Club stellt
sich vor" interessante und lebendige Clubprofile prasentieren — eine Gelegenheit, nicht
nur die Kommunikation untereinander zu intensivieren sondern auch Nachahmung
anzuregen, das Individuelle und Einzigartige von Zonta deutlich und sichtbar zu machen.

ZC Oberhausen-Rheinland

Der ZC Oberhausen Rheinland wurde im November 2005 gechartert. Zu Beginn meiner
Prasidentschaft waren wir 27 Mitglieder, 2 sind ausgeschieden, aber 8 neue Frauen
konnten aufgenommen werden (die jungste mit 29 Jahren).

Da ich selbst viel im Ausland unterwegs bin, habe ich bei Zonta Clubs in Luxemburg,
Manila, Bangkok oder Singapur Anregungen und Ideen gesammelt. Dabei war es eine
gute Anregung, die Arbeit im Club auf viele Schultern zu verteilen. So haben wir in
unserem Club verschiedene Ausschisse: Activity-Ausschuss, Mitgliederausschuss,
Sponsorausschuss. Die Vorsitzenden der Ausschisse berichten an den Clubabenden kurz
Uber wichtigste Ergebnisse, damit sind alle stets gut informiert. Die Protokolle der
Ausschusse und der Clubabende werden im geschlossenen Bereich der Internetseite
abgestellt und kénnen dort nachgelesen werden.

Ein weiterer wichtiger Punkt fur den Zusammenhalt sind ein gemeinsames
Arbeitswochenende in einem Hotel in der Ndhe und Wochenendfahrten mit Partnern
(Ende April 2012 fahren wir in die Champagne nach Reims). Wir haben im Méarz diesen
Jahres entschieden, was mit den 30.000 €, die wir ausschlieBlich Gber Aktivitaten
erwirtschaftet haben (u.a. Theater, Lesungen, Golf, Weihnachtsmarkt) passieren soll.

Das Foto zeigt den aktuellen Vorstand (von li nach re: Jutta Kruft-Lohrengel, Susanne
Brittinger, Birgit Dreehsen, Elke Vonderhagen und Andrea Wagner)

Frauenprojekte in Oberhausen
e Das Frauenhaus in Oberhausen erhalt 5.000 €,
e Solwaodi fiir die Weiterfihrung des Projektes Lilja in Oberhausen 10.000 € (Frauen
ins Zwangsprostitution).
Weitere Projekte in Oberhausen
e NRZ Spendenbaum flr bedurftige Kinder: 500 €
e Projekt FuN (Familie und Nachbarschaft) 400 €
e Das Sprachcamp der Gebrider Grimm Schule: 3.250 €
Kultur & Begabtenférderung in Oberhausen
Ganz im Sinne der Zonta Grunderin Marian de Forest werden neben sozialen auch
kulturelle Projekte oder Institutionen sowie begabte Frauen gefdrdert:
e Anlasslich der Kurzfilmtage 2012 erhalt eine weibliche Filmemacherin den Zonta
Kurzfilmpreis, der mit 1.000 € dotiert ist.



e Poetry Slam Preis: erstmals im Sommer 2012 wird dieser Preis unter jungen
Komaddianten vergeben
e Jane M. Klausmann Award: 500 €
¢ YWPA: 600 €
Internationale Frauenprojekte:
e 4.000 € internationales Projekt in Nepal und Kambodscha, das arztliche Hilfe fir
Frauen gewahrleistet, die von ihren Ehemannern mit Saure Uberschittet wurden.
e 500 €: Gehalt einer Lehrerin im Rahmen der Vorschulerziehung in Manila
e 2.500 € flieBen in ein Projekt das Frauen Hilfe bei Genitalverstimmelung anbietet
e 1.500 € gehen an RFPD, um in Nepal Toiletten fur Madchen zu bauen (73 % der
Méadchen sind Analphabeten, da es keine Toiletten in den Schulen gibt).
Ich selbst war in diesem Jahr in Nepal und habe vor Ort viele dieser Frauen getroffen,
die von ihren Mannern mit Séure Uberschuttet worden waren. Was Frauen in Nepal
erleiden mussen, ist wirklich unvorstellbar. (Die Situation in Kambodscha ist ein
wenig gemagigter). Als ich im Club Uber die Zustande berichtete, entschieden die
Damen spontan zu helfen.
Birgit Dreehsen

AUS DEN CLUBS

ZC Bonn, ZC Bonn-Rheinaue
Bericht der Zonta Damen von ZC Bonn und Bonn Rheinaue iiber ihre Erfahrung
am Zonta Stand auf Deutschlands groBtem Messe-Kongress fiir Frauen

Der Kongress war sehr gut besucht - um 12:00 Uhr wurden sogar die Pforten fur einige

Zeit geschlossen, der Andrang war zu grof3 (Sicherheitsbestimmungen). Der Nachmittag
war sehr lebendig mit guten Gesprachen. Auffallend war das Interesse an Zonta (“'schon
mal gehort™) als Netzwerk mit ehrenamtlichem Engagement fur andere als Gegensatz zu

Dr. Ute Gré&fin Rothkirch
den zahlreich vertretenen beruflichen Netzwerken zum eigenen Nutzen auf der
Karriereleiter. Mal sehen, ob aus den ersten Kontakten eine Zonta Mitgliedschaft



erwachst. Der Wunsch, Zonta naher kennen zulernen, eine Einladung gerne annehmen
zu wollen, ist ein positives Signal.

Women&Work trifft mit dem Informationsangebot fir junge Frauen auf ihrem Weg in
Studium und Arbeitswelt ins Schwarze und Zonta ist da genau richtig am Platz! Unsere
Teilnahme am Kongress sollten wir im néchsten Jahr fortfihren.

Margret Wassenberg

ZC Lippstadt
ZONTA Club iibergibt Spenden von 5.500 Euro aus dem Flohmarkt-Erlos
far besondere soziale Projekte der Stadt Lippstadt

Bei einem Rundgang durch den Mehrgenerationengarten des Treffs am Park (TAP)
erhielten Gabriele Heine und Monika Gunga vom ZONTA Club Lippstadt umfassende
Informationen Uber die Arbeit des TAP als Projekt des Sozialdienstes Katholischer Manner
(SKM), des Jugendmigrationsdienstes der AWO und der Initiative ftr Jugendhilfe (INI).
Dank der beachtlichen Einnahmen aus dem ZONTA Flohmarkt kénnen diese sozialen
Projekte grofRzugig unterstitzt werden. Mit jeweils 2.500 Euro bezuschusst ZONTA
Tatigkeiten des Fa-milienzentrums TAP und des Jugendmigrationsdienstes, weitere 500
Euro gehen an INI.

v.l.n.r.: Monika Gunga (ZONTA), Sonja Bohme, Inga Coso (beide INI), Gabriele Leifels
(SKM), Gabriele Heine (ZONTA), Karin Zeitschel (INI), Beatrix Geisen und Ana
Siderovska-Selle (beide Jugendmigrationsdienst)

Als Vertreterinnen des Jugendmigrationsdienstes berichteten Beatrix Geisen und Ana
Siderovska-Selle Uber die Verwendung der Spendengelder: Junge lernmotivierte
Migrantinnen, die kurz vor ihrem Schulabschluss stehen, erhalten in den Hauptfachern
Deutsch, Englisch und Mathe eine gezielte Férderung, damit sie ihren Abschluss schaffen
bzw. ein gutes Abschlusszeugnis erhalten. Dariber hinaus findet einmal wdchentlich ein
Alphabetisierungskurs fur Migrantinnen statt mit dem Ziel, Frauen fur
Verwaltungsarbeiten zu starken.



Die INI bietet in ihrer neuen Jugendwerkstatt Jugendlichen und jungen Erwachsenen die
Mdoglichkeit, sich Uber das Erlernen oder die Ausubung verschiedener lebenspraktischer
Tatigkeiten wieder einem geregelten Tagesablauf anzunahern. Wie Sonja Bohme
zusammen mit Karin Zeitschel und Inga Coso ausfihrte, stellen Jugendliche im Rahmen
des von ZONTA unterstiitzten Projektes ,Kleidsam"™ unter Anleitung alltagstaugliche Dinge
far wenig Geld an der Nahmaschine her.

Evelyn Streicher-Coprian

ZC Monchen-Gladbach I
Benefizveranstaltung am Flughafen groBer Erfolg

Mehr als 180 Gaste folgten Mitte Marz der Einladung des ZONTA Clubs Mdénchengladbach
I zu einer Benefizveranstaltung in den Flughafen Ménchengladbach. Im Terminal
prasentierte der Dortmunder Rezitator Andreas Laube Gedichte und biografische Notizen
aus dem Leben des Dichters Joachim Ringelnatz.

Nach der Begruf3ung durch die Prasidentin Uta Schmadlder-Herrmann erlduterte Zontian
Renate Kemper das fir den Erlés bestimmte Projekt: ,ZIEL" lautet der Name der
Initiative, zusammengesetzt aus Z fir ,Zonta", I fir ,intensive®, E fir ,Einzel™ und L fur
~Lern-Férderung®. ZIEL unterstitzt seit dem Schuljahr 2010/2011 begabte
Hauptschilerinnen und erleichtert ihnen den Ubergang auf eine weiterfuhrende Schule.
Der ZONTA Club fordert derzeit vier junge Madchen in enger Zusammenarbeit mit der
jeweiligen Schulleitung sowie den Lehrerinnen und Lehrern. Die Schilerinnen erhalten
Nachhilfeunterricht und finanzielle Unterstutzung beim Erwerb von Lernférdermittein.
Zudem steht jedem Madchen eine Patin aus dem ZIEL-Komitee als Ansprechpartnerin zur
Seite.

Uta Schmolder-Herrmann, Prasidentin des ZONTA Clubs MG | u. Rezitator Andreas Laube

Nach dem Vortrag verlosten die Zontians unter den Zuhoérern einen Rundflug, den der
Forderverein des Flughafens Monchengladbach gespendet hatte. Die ausgeloste
Gewinnerin des Flugs stiftete ihren Preis spontan und gab ihn zur Versteigerung
zugunsten des ZIEL-Projektes frei. Die Spontanversteigerung des Rundflugs unter den
anwesenden Gasten sorgte fur zusatzliche Spannung. Das anschlieRende Abendessen bot
Gelegenheit zum Austausch und rundete die Veranstaltung ab. ,,Wir freuen uns sehr tber
den gelungenen Abend und die groRe Resonanz auf unsere Benefizveranstaltung®, so
Prasidentin Uta Schmolder-Herrmann. ,Mit dem Erlés von mehr als 4000 Euro kénnen wir
das ZIEL-Projekt fortfihren und weitere junge Madchen fordern."

Simone Frohn



ZC Nidda-Oberhessen
Einladung zum offenen Benefiz-Golfturnier

Golfclub Schotten-Eschenrod
Der ZC Nidda-Oberhessen l&dt ein zum Benefiz-Golfturnier am 23.09.2012.
Die naheren Einzelheiten sind auf der Unions-Seite unter Einladungen zu finden.
Der Erl6s gilt unseren sozialen Projekten.
Gabriele Spaan

ZC Rheingau-Rheinhessen
101 Jahre Internationaler Frauentag - Zonta aktiv dabei!

Ein Uberaus interessanter Vortrag von Anneliese Niggemeier — Mitglied des ZC Rheingau-
Rheinhessen - in der Kreisverwaltung am 08.03.2012 in Ingelheim zum Thema Osteoporose
hat die Zuhdrerinnen anlasslich des Weltfrauentags begeistert. Die Physiotherapeutin und
Lehrkraft fur Physiotherapie i.R. hat die Erkrankung, die tbrigens nicht nur Frauen betrifft,
ihre Entstehung und Bedeutung, vor allem die Wichtigkeit von Vorsorgemassnahmen zur
Vermeidung von Osteoporose und Linderung der Symptome herausgestellt. Mit gemeinsamen
praktischen, einfachen aber sehr wirkungsvollen Ubungen ist die Veranstaltung zu Ende
gegangen.

ZC Wiesbaden-Rheingau
Yes, we can!

Hoher Besuch aus Heidelberg! Die Wiesbaden-Rheingauer Zontians freuten sich, am 2.
Mai 2012 einen ganz besonderen Ehrengast begrifRen zu diurfen: Installation
Management Command Europe Region Director, Ms. Kathleen Marin folgte der
Einladung der Prasidentin Dr. Jutta Pauli und bereitete den Clubmitgliedern und
zahlreichen Gasten einen unvergesslichen Abend.

Ms. Marin bekleidet im Rang eines Zweisterne-Generals den zweithochsten Dienstgrad im
Zivildienst der US-Heeresverwaltung in Europa mit Dienstsitz in Heidelberg. Sie leitet in
der Funktion eines Burgermeisters die Neuorganisation der amerikanischen
Truppenkontingente und das tagliche Leben der Armeeangehdrigen samt Familien in
Deutschland sowie den Umzug des Headquarters von Heidelberg nach Wiesbaden. Ms.
Marin, die seit 1986 in Deutschland lebt, sprach Uber ihre beispielhafte Karriere als Boss-
Lady bei den amerikanischen Streitkraften. Auf sympathische Weise gestattete sie auch
Einblicke in ihr privates Leben. Der Funke der wichtigen Botschaften ,Freundschaft® und
~Nachbarschaft" des auBerst empathischen Vortrags sprang auf die Zuhoérer Gber.



Strahlende Ladies im Zeichen der deutsch-amerikanischen Freundschaft Anita Schnetzer-
Spranger, Kathleen Marin und Dr. Jutta Pauli

Ms. Marin zeigte sich sehr interessiert an Zonta und an unserem Club-Projekt
»Silberstreifen — aktiv gegen Altersarmut in Wiesbaden™. Governor Anita Schnetzer-
Spranger und Area Director Wiltrud Walter, beide zu Ehren des hohen Gastes angereist,
nutzen die Gelegenheit und sprachen tber Aufbau, Organisation und Zielsetzung von
Zonta International. Ganz in der Tradition der amerikanischen Armee Uberreichte Ms.
Marin unserer Prasidentin als Ehrung einen ,Coin", eine Medaille ,,Presented for
Excellence" - ein wunderbarer Abschluss unseres ersten Clubjahres.

Dr. Karin Henke-Wendt

FRAUENRAT

Bayerischer LANDESFRAUENRAT
Equal Pay Day am 23. Mdrz 2012 - die Lohnliicke zwischen Frauen und Mannern

Auch 2012 missen die Frauen Uber den Jahreswechsel hinaus bis zum 23. Marz arbeiten,
um den Jahresverdienst von Mannern zu erreichen. Das war schon in den Vorjahren nicht
wesentlich anders.

Denn obwohl die Zahlen uUber die geschlechterspezifische Gehaltsdifferenz zwischen
Frauen und Manner schon lange bekannt sind, bewegt sich hier kaum etwas.

Der Bayerische Landesfrauenrat fordert, dass die Lohnlicke zwischen Frauen und
Mannern endlich Uberwunden wird. Es darf nicht sein, dass ca. 8 Prozent der Differenz
von insgesamt ca. 23 Prozent darauf beruhen, dass Frauen fur dieselbe Arbeit weniger
Lohn bekommen als Manner. Aber auch den strukturellen Ursachen, auf die ca. zwei
Drittel der Lohnliucke zuriuckzufuihren sind, gilt es zu begegnen. Denn gerade weil sie
weniger verdienen, sind Frauen oft diejenigen, die fur ihre Familie die Berufstatigkeit
unterbrechen — mit allen negativen Konsequenzen.

Der Bayerische Landesfrauenrat unterstitzt daher den Equal Pay Day und auch die
Bestrebungen des Forums Equal Pay Day, darUber hinaus systematisch das Thema
~Entgeltungleichheit zwischen Frauen und Mannern® anzugehen. Der Bayerische
Landesfrauenrat hat eigens eine neue Projektgruppe eingesetzt, um konkrete
Handlungsansatze und Forderungen fir die Zukunft zu entwickeln.
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AUS DEN DISTRIKTEN

DISTRICT 14
YWPA Award Alumnae Treffen, 5.-7. Oktober in Schweinfurt

Im Hinblick darauf, dass der YWPA Award besonders nachhaltig die Zonta Zielsetzung
Forderung der Fihrungseigenschaften von jungen Frauen unterstitzt und im Distrikt 14
bisher die Zahl der YWPA Auszeichnungen beachtlich war, beschlossen die Delegierten
des Distrikts 14 auf der Distriktkonferenz in Nicosia im Oktober 2011, eine Aktion
zugunsten des YWPA Award zu sponsern. Man entschied sich fir ein Ehemaligen- oder
Alumnae-Treffen.

Der YWPA Award wurde vor 15 Jahren erstmalig im Distrikt vom ZC Bad Kissingen-
Schweinfurt durchgefuhrt. Aus diesem Grund richtet dieser Club das Jubilaumstreffen
aus, zu dem alle ehemaligen Bewerberinnen um den District Award eingeladen worden
sind. Die aktuellen Ruckmeldungen der etwa 110 mdglichen Teilnehmerinnen sind viel
versprechend!

Es soll ein Begegnungswochenende werden zum Netzwerken, mit Vortrédgen und
Anregungen vielfacher Art, und nebenher zur Auffrischung der Kenntnisse tUber Zonta
International beitragen. Es ist auch eine Gelegenheit, den Bekanntheitsgrad von Zonta
International zu erhéhen.

Eingeladen sind zudem alle "Offiziellen" des Distrikts, dazu Past Governors,
Clubbeauftragte und wer sonst noch Freude und Interesse an der Begegnung mit
motivierten jungen Frauen hat.

Marianne Riedenauer, ZC Bad Kissingen-Schweinfurt, D14 YWPA Komitee

ZONTA INTERNATIONAL

Jeden Monat sendet das Headquarter Zonta International einen eNewsletter — einen
lesenwerte Zusammenfassung wichtiger Nachrichten intern und extern von Zonta
>International. Die Mai-Ausgabe informiert — u.a. - tber

- Frauen in Bhutan

- Teilnahme junger Frauen aus Somalia an den Olympischen Spielen in England

- UN-Aktivitaten bezuglich Menschenrechte und Frauen.

Registrieren Sie sich bei www.zonta.org, dann erhalten Sie den eNewsletter direkt und
regelmaRig. So sind Sie aktuell Gber Zonta International informiert!

TERMINKALENDER

Der Terminkalender fuhrt die wichtigsten offiziellen Daten fur die UdZC auf. Daten aus
dem Clubleben einzelner Clubs finden Sie auf der Union Website — Mitgliederbereich/
Einladungen bzw. auf der jeweiligen Club Website.
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Datum Ereignis ort Bemerkung/Kontakt

15./16. 24 Stunden Zonta Schloss Prasidentinnen Treffen,

Juni 02/30 Flehingen, Schulungen, Workshops

2012 Karlsruhe Nicolle.macho@zonta-
mannheim.de

7.-12. ZONTA Turin, Simone Ovart ovart@tin.it

Juli INTERNATIONAL Italien

2012 CONVENTION

7.-9. 7. Rheinsteg Wanderung ZC Koblenz Becker Horakustik Koblenz

Sep. Rhein Mosel koblenz@beckerhoerakustik.de

2012

5 -7. Distrikt 14 ZC Bad Marianne Riedenauer

Okt. YWPA Award Alumnae Kissingen- YWPA Committee Chair D 14

2012 Treffen in Schweinfurt” Schweinfurt M.Riedenauer@gmx.de

12.-14- 60-jahriges Charter Minchen ZC Munchen |

Okt. Jubildum ZC Minchen |

2012

19.-21. Mitgliederversammlung | ZC Koblenz ZC Koblenz

Okt 12 der UdZCs

Der nachste Newsletter

Anfang September 2012- Redaktionsschluss Ende August 2012

Herzliche GriuRe

NEWSLETTER

Union deutscher Zonta Clubs UdzZC

Impressum
Barbara Devin
PR Beauftragte UdZC 2010-2012

Email: hbdevin@t-online.de

22. Mai 2012
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